
附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（   2025 年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称 党组织活动经费（专项资金） 实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 6 到位数： 6 执行数： 6

100%
其中：                 
财政资金

6
其中：                      
财政资金

6
其中：                     
财政资金

6

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

1.通过加强党组织的建设，巩固党的执政理念
2.通过对党员进行有效教育，提升思想意识水
平

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 活动次数  ≥ 12 次 15 10

质量指标 活动有效性  ≥ 95 % 96% 10

质量指标 活动参与率  ≥ 90 % 95% 10

成本指标 资金成本  = 6 万元 6 10

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 6 6 10

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

社会影响力
党员思想意

识提升
党员思想意识

提升
20

生态效益指
标

可持续影响
指标

思想认识度 党员认识度提党员认识度提 20

满意度指标
（10分）

满意度指标

满意度 95 99 10

总分 100

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人： 胡胜坤 联系电话： 88625876



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（  2025年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称 文件资料印刷费（专项资金） 实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 11.32 到位数： 11.32 执行数： 11.32

100%
其中：                 
财政资金

11.32
其中：                      
财政资金

11.32
其中：                     
财政资金

11.32

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过使用文件资料印刷费，达到参保单位了
解社保政策，经办人员熟悉业务的目标。

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 印刷数量 ≥ 4 类 7 10

质量指标 印刷应用率 ≥ 95 % 98% 10

时效指标 按时完成率 ≥ 80 % 100% 10

成本指标 资金成本 11.32 11.32 10

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 11.32万元 11.32万元 10

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

宣传有效率 ≥90% 97% 40

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标 满意度 ≥90% 96% 10

总分 100

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：成立霞 联系电话：88625879



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（   2025年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称 业务培训费（专项资金） 实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 9 到位数： 9 执行数： 6.13

68%
其中：                 
财政资金

9
其中：                      
财政资金

9
其中：                     
财政资金

6.13

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过业务培训，达到传授业务知识，传达经
办指导意见、各项工作方针政策，使工作人
员将培训内容与工作相结合，学以致用

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 组织培训班次数 ≥ 10 次 12 10

质量指标 培训覆盖率 ≥ 50 % 97% 10

时效指标 培训计划完成率 ≥ 90 % 100% 10

成本指标 资金成本  9 万元 6.13 7

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 9万元 6.13万元 7

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

受训学员上岗率 90% 94% 39

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标

满意度 95% 97 10

总分 93

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：张伟志 联系电话：88625879



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（   2025 年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称 业务咨询委托费（专项资金）
实施(主管）

单位
石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 15 到位数： 15 执行数： 14.75

98%
其中：                 
财政资金

15
其中：                      
财政资金

15
其中：                     
财政资金

14.75

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过设立业务咨询委托费项目，达到协助社
保经办业务及其他管理业务有效完成。

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 咨询委托业务数量 ≥ 4 类 5类 10

质量指标 信息获取率 ≥ 95 % 95% 10

时效指标 及时性
文字描述  
是否完成

完成 10

成本指标 资金成本 ≤ 100 % 14.75 10

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 15万元 14.75万元 10

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

服务有效性 ≤100% ≥95% 40

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标

满意率 ≥95% ≥95% 10

总分 100
五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：成立霞 联系电话：88625879



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（   2025 年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称 电梯运维费（专项资金）
实施(主管）

单位
石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 5.86 到位数： 5.86 执行数： 5.831

100%
其中：                 
财政资金

5.86
其中：                      
财政资金

5.86
其中：                     
财政资金

5.831

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过设立专用设备维修项目，达到保证办公
空调正常运行，提供便利办公环境得目的。

完成 98%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 维修保养电梯部数  ≥ 7 个 7 10

质量指标 返修率  ≤ 3 % 0 10

时效指标 及时性  ≥ 3 天 0.5 10

成本指标 资金成本  = 5.86 万元 5.831万元 10

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 5.86万元 5.831万元 10

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

保障业务工作有序开展 ≥95% 96% 40

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标

满意度 ≥90% 95% 10

总分 100

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：张凯辉 联系电话：88625806



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（    2025  年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称 法律顾问经费（专项资金） 实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 5 到位数： 5 执行数： 4.623

92%
其中：                 
财政资金

5
其中：                      
财政资金

5
其中：                     
财政资金

4.623

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过劳动聘用人员经费使用，达到保障劳务派
遣人员及时发放工资和缴纳社会保险的目的。

完成 97%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 受理案件数量 ≥4类 4类 10

质量指标 法律服务精准性 ≥90% 100% 10

时效指标 及时性 ≤ 2日 2日 10

成本指标 资金成本 5 4.623万元 10

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 5万元 4.623万元 10

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

社保相关社会稳定水平
减少舆情上

访事件
减少舆情上访

事件
40

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标 满意度 ≥95% 99% 10

总分 100

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：成立霞 联系电话： 88625877



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（    2025  年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
单位运行电费等（专项

资金）
实施(主
管）单位

石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 125 到位数： 125 执行数： 125

100%
其中：                 
财政资金

125
其中：                      
财政资金

125
其中：                     
财政资金

125

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过使用水电费经费，保障五险一金
合署办公正常运转对外服务。

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 保障运转项目数量 =2类 2类 10

数量指标 保障面积
≥2.3万平方

米
100% 10

时效指标 是否及时支付水电款项 ≥99% 99% 10

成本指标 资金成本 125 125万元 10

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 125万元 125万元 10

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

水电保障工作便捷性 便捷 便捷 40

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标 满意度 ≥95% 99% 10

总分 100
五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：成立霞 联系电话： 88625877



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（   2025   年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
2025年被征地人员保障资金

（专项资金）
实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 7721.312 到位数： 7721.312 执行数： 7721.312

100%
其中：                 
财政资金

7721.312
其中：                      
财政资金

7721.312
其中：                     
财政资金

7721.312

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过发放被征地人员养老金达到维护社会稳
定的目的。

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 发放人数 ≥1万人 ≥1万人 10

质量指标 准确率 99% 100% 10

时效指标 及时率 99% 100% 10

成本指标 资金成本 7721.312 7721.312 10

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 7721.312 7721.312 10

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

社会稳定性 ≤1次 0 40

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标
≥95 99% 10

总分 100

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：闫柏希 联系电话：0311-88627751



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（   2025  年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
二类公益性岗位人员经费（专

项资金）
实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 101 到位数： 101 执行数： 97.312128

96%
其中：                 
财政资金

101
其中：                      
财政资金

101
其中：                     
财政资金

97.312128

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过公益性岗位人员经费使用，达到按月发
放工资、缴纳职工社会保险的目的

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 保障职工人员类别  = 5类 5类 10

质量指标 发放正确率  ≥ 99 % 99% 10

时效指标 及时性  = 15 日 15日前 10

成本指标 资金成本  = 101 万元 
97.312128万

元
9

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 101万元

97.312128万
元

9

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

职工工作完成率 ≥99% 99% 40

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标 满意度 ≥95% 100% 10

总分 98

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：李九彦 联系电话：88625879



附件2

市级单位预算项目绩效自评表
（    2025  年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本

情况
项目名称

社保社会化管理服务专项经费
-本级（专项资金）

实施(主
管）单位

石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执
行情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况
预算执行进

度

预算数： 140 到位数： 140 执行数： 139.6

100.00%
其中：                 
财政资金

140
其中：                      
财政资金

140
其中：                     
财政资金

139.6

其他 其他 其他

三、目标完
成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过开展社会化管理服务，达到推进社管办
法、社区工作人员素质提升、对退休人员上
门认证,确保领取养老金人员的真实性,做到
应发尽发,杜绝冒领及违规领取得目的。

完成 100.00%

四、 年度

绩效指标完
成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

数量指标

活动服务场次  ≥ 3次 0 1

培训宣传人数  ≥ 700 人 0 1

产出指标
（40分）

认证人数  ≥ 25.1 万人 26万人 2

服务人次  ≥ 9000 人 6790人 1

质量指标

培训有效性  ≥ 90 % 95% 4

知识推广  ≥ 90 % 96% 4

认证完成率  ≥ 95 % 100% 4

体检精准性  ≥ 90 % 99% 5

时效指标 完工及时率  ≥ 90 % 99.50% 4

成本指标 成本控制  = 140 万元 139.6 3

预算执行率
指标

（10分）

预算执行率
按照预算要求，合理使用

经费
140 139.6 8

效益指标
（40分）

社会效益指
标

职工权益保障率
增强退休职工幸
福感、获得感、

满足感

保障退休职工
合法权益

40

满意度指标
（10分）

满意度指标 服务对象满意度指标 ≥90 99% 10

总分 87

五、 存在

问题、原因
及下一步整
改措施

无

填报人：赵旭 联系电话：88625906



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（   2025   年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
享受事业单位待遇退休人员
物业补贴等补助资金（专项

资金）

实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整
后）

资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 890 到位数： 890 执行数： 855.506898

96%
其中：                 
财政资金

890
其中：                      
财政资金

890
其中：                     
财政资金

855.506898

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通通过代发放享受事业单位退休待遇人员
的物业补贴生活补助等资金达到维护社会
稳定，提高退休人员获得感，幸福感的目
的。

完成 99%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 代发统筹外政策性资金人员数量 ≤ 260 人 207 10

质量指标 发放正确率 ≥ 99 % 100% 10

时效指标 代发统筹外资金在规定时间到位率 = 15 日 15日前 10

成本指标 资金成本 890万元
855.506898万

元
9

预算执行率
指标

（10分）

预算执行
率

890万元
855.506898万

元
9

效益指标
（40）

经济效益
指标

社会效益
指标

已批准发放发生事件数量 ≤2次 0次 40

生态效益
指标

可持续影
响指标

满意度指标
（10分）

满意度指
标

享受待遇人员满意度 ≥95% 99% 10

总分 98
五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人： 郭晓利 联系电话： 86112001



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（   2025  年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
市级特困企业离退休人员及建国
前老工人一次性生活补贴资金

（专项资金）

实施(主
管）单位

石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 334 到位数： 334 执行数： 272.605586

82%
其中：               

财政资金
334

其中：                      

财政资金
334

其中：                     

财政资金
272.605586

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过代发特困企业退休建国前老工人一
次性生活补贴，达到保障其权益，增强
政府公信力，提高职工幸福感的目的

完成 95%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 应保障人数 ≥ 460 460 10

质量指标 应发放到位率 ≥ 99 % 100% 10

时效指标 应发放资金及时率 ≥ 99 % 100% 10

成本指标 资金成本 334万元 272.605586 8

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 334万元 272.605586 8

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

保障合法权益
提升职工幸
福感获得感

完成 39

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标 职工满意度 ≥95% 99% 10

总分 95

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人： 郭晓利 联系电话： 86112001



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（  2025 年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 金额单位：万元

一、 基本情况 项目名称
破产企业离退休人员管理
服务专项经费（专项资

金）

实施(主
管）单位

石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进
度预算数： 170 到位数： 170 执行数： 169.975863

100%
其中：                 
财政资金

30
其中：                      
财政资金

30
其中：                     
财政资金

29.975863

其他 140 其他 140 其他 140

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过使用破产企业服务费，达到确保代
发的企业退休军转干部和国有企业职教
幼教退休教师有关待遇及落实、保障代
管档案业务、确保大楼运转正常的目的

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标

运行天数  = 365 天 365天 2

发放率  ≥ 99 % 100% 3

人员保障  ≥ 23 人 23人 2

代管项目数  ≤ 5 个 5个 3

质量指标

待遇发放成功率  ≥ 99 % 100% 2

保障率  ≥ 99 % 99% 2

业务运行效率  ≥ 3 级 1% 3

故障率  ≤ 3 % 3 3

时效指标 及时率  ≥ 95 % 99% 10

成本指标 资金成本  = 170万元 
169.975863万

元
9

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 170万元

169.975863万
元

9

社会效益指
标

管理服务覆盖率
按照国家政
策整体服务

完成 20

可持续影响
指标

管理服务长期性

按照政策提
供相应待遇
发放、组织

体检等

完成 20

满意度指标
（10分）

满意度指标 服务对象满意度 ≥98% 98% 10

总分 98

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人： 郭晓利 联系电话： 86112001



附件2

市级单位预算项目绩效自评表
（   2025年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
社保扩面征缴工作专项经

费（专项资金）

实施(主
管）单
位

石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况
预算执行

进度

预算数： 106.5 到位数： 106.5 执行数： 101.471998

95%其中：                 
财政资金

106.5
其中：                      
财政资金

106.5
其中：                     
财政资金

101.471998

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况
总体完成

率
通过扩面经费使用，达到改善经办服务环
境，提高经办服务水平，保障经办工作顺利
开展，保障扩面征缴工作人员补助落实的目
的。

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标（40）

数量指标

保障扩面工作人员人
数

 ≤ 36 人 42人 2

服务人次  ≥ 10 万人 12万人 2

运转天数  ≥ 350 天 365天 2

扩面纳入人数  ≥ 5 万人 5.5万人 1

权益普及数量  ≥ 433 万
条 

433万人 1

核查参保单位数量  ≥ 66 家 30家 1

参保人数  ≥ 6 万人 10万人 2

档案数字化数量  ≥ 225 万
页 

245万页 2

质量指标

标准化率  ≥ 95 % 95% 2

耗材合格率  ≥ 95 % 95% 2

便利性  ≥ 95 % 95% 1

电子化档案合格率  ≥ 99 % 100% 2

扩面完成率  ≥ 99 % 100% 2

时效指标 服务有效率  ≥ 90 % 92% 10

成本指标 资金成本
 = 106.5万

元 
101.47万元 10

预算执行率指标
（10分）

预算执行率 106.5万元 101.47万元 10

效益指标（40）

经济效益指
标社会效益指
标

便民程度 服务体验 反映良好 18

生态效益指
标可持续影响
指标

可持续性
社保服务推
广促进

运转顺利 19

满意度指标
（10分）

满意度指标
满意度 90% 93% 5

满意度 90% 93% 5

总分 99
五、 存在问题、原

因及下一步整改措

施

无

填报人：成立霞 联系电话：88625879



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（    2025 年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
聘用办理社会保险服务人员劳务

费用（专项资金）
实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 615.4 到位数： 615.4 执行数： 593.889563

97%
其中：                 
财政资金

327.6
其中：                      
财政资金

327.6
其中：                     
财政资金

306.089563

其他 287.8 其他 287.8 其他 287.8

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过劳动聘用人员经费使用，达到保障劳务派
遣人员及时发放工资和缴纳社会保险的目的。

完成 95%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 保障职工人数 ≤ 58 人 48人 10

质量指标 发放合规性 = 100 % 100% 10

时效指标 发放及时性 ≤ 15 日 均及时发放 9

成本指标 资金成本 321.5万元 283.5万元 9

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 321.5万元 283.5万元 8

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

职工工作完成率 ≥98% ≥98% 40

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标 满意度 ≥95% 99% 10

总分 96

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人： 李九彦 联系电话： 88625877



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（    2025 年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
石家庄常山纺织集团纺织科技
有限责任公司（原石家庄纺织
研究所）统筹外代发项目：取
暖费（事业与企业差额）（专

实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 50 到位数： 50 执行数： 50

100.00%
其中：                 
财政资金

50
其中：                      
财政资金

50
其中：                     
财政资金

50

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过发放该类人员统筹外取暖费补差部分，
达到落实国家政策，完成政府要求，让享受
待遇人员获得幸福感，提高社会认同度，维
护社会稳定的目的。

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 保障人数 ≤ 137 人 107人 10

质量指标 准确性 ≥ 100 % 100% 10

时效指标 发放及时性

文字描述  
每年取暖期
按要求时限

发放

已按要求时限
发放

10

成本指标 资金成本 50 万元 50万元 10

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 50万元 50万元 10

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

享受待遇人员投诉率 ≤ 5 % 0 40

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标 领取待遇人员满意度 100% 100% 10

总分 100

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：李欣怡 联系电话：88625879



附件2

市级单位预算项目绩效自评表
（    2025 年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
"五险一金"合署办公保障费

（专项资金）
实施(主管）

单位
石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 72 到位数： 72 执行数： 72

100%
其中：                 
财政资金

72
其中：                      
财政资金

72
其中：                     
财政资金

72

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过五险一金合署保障经费使用，达到经办
服务安全运转的目的；2.通过五险一金合署
保障经费使用，达到职工后勤有所保障的目
的。

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 运转天数  ≥ 360 天 365天 10

质量指标 办公保障率  ≥ 95 % 100% 10

时效指标 综合使用率  ≥ 95 % 95% 10

成本指标 资金成本  = 72万元 72万元 10

预算执行率

指标
（10分）

预算执行率 72万元 72万元 10

效益指标
（40）

经济效益指

标
五险一金后勤保障度

职工工作稳

定效率高
完成 19

社会效益指
标

五险一金经办便捷性 ≥95% 95% 20

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标 满意度 ≥95% 95% 10

总分 99

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

填报人：张凯辉 联系电话：88625806



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（  2025  年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
物业管理费（五险一金办公）

（专项资金）
实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 121 到位数： 121 执行数： 120.9986

100%
其中：                 
财政资金

121
其中：                      
财政资金

121
其中：                     
财政资金

120.9986

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过五险一金物业保障，达到提升办事人员
及职工办公环境质量的目的。

完成 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 保障运维天数  ≥ 360 天 365天 10

质量指标 综合事务管理工作完成率  ≥ 95 % 完成 10

时效指标 及时性  ≥ 1 天 完成 10

成本指标 资金成本  = 121 万元 120.9986万元 9

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 121万元 120.9986万元 9

效益指标
（40）

经济效益指
标

社会效益指
标

服务有效性 ≥90% 95% 10

生态效益指
标

可持续影响
指标

满意度指标
（10分）

满意度指标 职工及办事群众满意度 ≥90% 92% 10

总分 98

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：张凯辉 联系电话：88625806



附件2

市级部门预算项目绩效自评表
（   2025  年度）

填报单位：石家庄市社会保险中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
社保社会化管理服务专项经费

-县区（专项资金）
实施(主管）单位 石家庄市人力资源和社会保障局

二、预算执行
情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 640 到位数： 640 执行数： 640

100.00%
其中：                 
财政资金

640
其中：                      
财政资金

640
其中：                     
财政资金

640

其他 其他 其他

三、目标完成
情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

通过分配给各县区社管经费达到推进社管办
法、社区工作人员素质提升、对退休人员上
门认证,确保领取养老金人员的真实性,做到

应发尽发,杜绝冒领及违规领取的目的

完成 100.00%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标
（40）

数量指标 保障服务人数 ≥ 23 万人 23.69万人 10

质量指标 服务质量
文字描述  
有效、精准

服务

保障退休职工
合法权益

10

时效指标 及时率 文字描述  
是否按时合

及时拨付 10

成本指标 资金成本  640 万元 640万元 10

预算执行率
指标

（10分）
预算执行率 按照预算要求，合理使用经费 640万元 640万元 10

效益指标
（40）

社会效益指
标

权益保障率 ≥90 96 40

满意度指标
（10分）

满意度指标 满意度 ≥95 99 10

总分 100

五、 存在问题

、原因及下一
步整改措施

无

填报人：赵旭 联系电话：88625906


